SATZUNG

der Schulervertretung
des Stefan-George-Gymnasiums

- Entwurf -

1. Schilervertretung

Die Schiilervertretung (SV) ist die demokratische, selbstandige Vertretung aller Schiilerinnen und
Schiiler des Stefan-George-Gymnasiums.

2. Organe der SV
Die SV gliedert sich in folgende Organe:

a) SchiilerInnenvollversammlung
b) SchiilerInnenrat

¢) Klassen- und Kursvertreterlnnen
d) SV-Vorstand (,,SV-Team”)

e) Vertreterlnnen fiir externe Amter
f) Kassenwart/-wartin

g) Kassenpriiferln

h) Ausschiisse

3. Schulerlnnenvollversammliung

3.1. Die Schiilerinnenvollversammlung (SVV) ist das hochste beschlufifassende Gremium der SV.
Zur Zustandigkeit der SVV gehoren:
a) Entscheidungen tiber wichtige, grundsatzliche Belange der Schiilerlnnenschaft;
b) Wahl, Entlastung und ggf. Abwahl des SV-Vorstandes, sofern dazu gesondert eingeladen
wurde;
c) Wahl, Entlastung und ggf. Abwahl des/der Kassenwart/-wartin, sofern dazu gesondert
eingeladen wurde;
d) Wahl des/der KassenpriiferIn;
e) Wahl, Entlastung und Abwahl der Vertreterlnnen fiir bestimmte externe Amter, sofern
dazu gesondert eingeladen wurde;
f) Satzungsanderungen, sofern dazu gesondert eingeladen wurde.

3.2. Alle Mitglieder von Gremien der SV sind an die Beschliisse der Schiilerlnnenvollversammlung
gebunden;

3.3. Die SchiilerInnenvollversammlung ist dem SV-Vorstand gegeniiber weisungsbefugt.
3.4. Die SW tagt mindestens zwei Mal pro Schuljahr.
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3.5. Der SV-Vorstand beruft die Schiilerlnnenvollversammlung per Rundbrief und Aushang unter
Nennung einer vorldufigen Tagesordnung und bei einer Einladungsfrist von mindestens einer
Woche ein.

3.6. Die erste Schiilerlnnenvollversammlung im Schuljahr muf$ spatestens sechs Wochen nach
Beginn des Schuljahres tagen. Sie wahlt den SV-Vorstand.

3.7. Teilnahme-, rede-, antrags- und stimmberechtigt ist jeder Schiiler/jede Schiilerin des SGGs. Die
SchiilerInnenvollversammlung kann mit einfacher Mehrheit anderen Personen Teilnahme- und
Rederecht gewadhren oder sie zu bestimmten Punkten horen.

3.8. Macht eine Person, der das Teilnahme- und Rederecht verweigert wurde, von einem formalen
Recht Gebrauch, weiterhin teilnehmen zu diirfen, so ist die Sitzung auf Antrag eines/einer
Antragsberechtigten sofort zu schliefen. Uber das weitere Vorgehen entscheidet der SV-Vorstand
im Einvernehmen mit dem SchiilerInnenrat.

3.9. Die Schiilerlnnenvollversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der nach der
Satzung Stimmberechtigten anwesend ist und ordnungsgemaf3 eingeladen wurde.

3.10. Eine Schiilerlnnenvollversammlung ist vom SV-Vorstand binnen zwei Wochen einzuberufen,
wenn ein Viertel der Schiilerlnnen oder ein Drittel der stimmberechtigten
SchiilerInnenratsmitglieder dies fordert.

3.11. Die Schiilerlnnenvollversammlung gibt sich eine Geschaftsordnung. Diese geht der Satzung
nach.

4. Schilerlnnenrat

4.1. Der SchiilerInnenrat (SR) ist das hochste beschlufifassende Gremium der SV zwischen den
SchiilerInnenvollversammlungen.
Zu den Zustandigkeiten des Schiilerlnnenrats gehoren:
a) Entscheidungen tiber politische und organisatorische Fragen im Rahmen der Beschliisse
der Schiilerlnnenvollversammlung;
b) Beratung und Unterstiitzung des SV-Vorstandes;
c) Kontrolle des SV-Vorstandes.

4.2. Jede Klasse/jeder Stammkurs entsendet zwei Delegierte, die dieser Klasse angehoren. Sie
miissen nicht identisch mit dem/der Klassen/Kurssprecherln (bzw. VertreterIn) sein und diirfen
nicht dem SV-Vorstand angehoren.

4.3. Teilnahme-, rede- und antragsberechtigt sind alle Schiilerlnnen des SGG. Der SV-Vorstand
nimmt mit beratender Stimme teil und gibt Bericht {iber seine Arbeit und die Erfiillung von

Auftragen.

4.4. Stimmberechtigt sind die entsandten Delegierten. Jeder/jede Delegierte hat eine Stimme.
Stimmhéufungen oder Ubertragungen sind nicht zuléssig.
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4.5. Der SchiilerInnenrat tagt mindestens einmal in vier Wochen ausschliefdlich der Ferien.

4.6. Der SchiilerInnenrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte aller Stimmberechtigten
Delegierten anwesend ist.

4.7. Auf der ersten Sitzung im Schuljahr wahlt der SchiilerInnenrat ein dreikopfiges Prasidium.
Dieses besteht aus:
a) dem/der SchiilerInnenratsvorsitzenden. Er/sie ist fiir die Koordination und Leitung der
SR-Sitzungen zustdndig. Weiterhin ladt er/sie zu den SR-Sitzungen ein.
b) dem/der stellvertretenden SchiilerInnenratsvorsitzenden. Er/sie unterstiitzt den/die
Vorsitzende/n und vertritt ihn/sie ggf.
c) einem/einer ProtokollantIn. Er/sie fertigt Protokolle der Sitzungen an. Er/sie kann sich
jederzeit durch einen/eine Teilnahmeberechtigte vertreten lassen.

5. Klassen-und Kursvertreterinnen
5.1. Die Klassen-, bzw. KursvertreterInnen vertreten die Interessen der Klasse gegeniiber der Schule.
Sie sorgen dafiir, dafs der Klasse/dem Kurs gentigend Zeit zur internen Meinungsbildung /

Diskussion zur Verfiigung gestellt wird.

5.2. Die Klassen-/KursvertreterInnen werden zu Anfang des Schuljahres von der Klasse/dem Kurs
gewahlt. Stimmberechtigt sind dabei alle der Klasse/dem Kurs angehdrenden SchiilerInnen.

5.3. Der/die Klassen-/KursvertreterIn und seinE/ihrE StellvertreterIn werden in getrennten
Wahlgéangen gewahlt.

5.4. Die Wahl der Vertreterlnnen wird von einem/einer Schiilerln geleitet.

6. SV-Vorstand

6.1. Der SV-Vorstand vertritt die Interessen der Schiilerlnnen des SGG gegeniiber Schulleitung,
Lehrerschaft, Elternschaft, der tibrigen Offentlichkeit sowie anderen Verbianden und Institutionen.
Er fuhrt die Beschliisse der SVV und des SR aus.

6.2. Der SV-Vorstand besteht aus mindestens drei gleichberechtigten Mitgliedern. Er wird binnen
sechs Wochen nach Beginn des Schuljahres von der SVV in geheimer Wahl mit einfacher Mehrheit
gewahlt.

6.3. Der SV-Vorstand kann nur als Team zur Wahl antreten. Einzelkandidaturen sind nicht méglich.
Listen zur Kandidatur hangen zu Beginn des Schuljahres im Schulgebaude aus. Sie werden drei

Wochen nach dem Datum des Aushangs geschlossen.

6.4. Jedes kandidierende Team muf$ mindestens zwei Wochen zur Vorstellung in den Klassen und
Kursen zur Verfiigung gehabt haben.
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6.5. Der SV-Vorstand gibt der gesamten SchiilerInnenschaft, insb. dem SchiilerInnenrat, regelmaflig
Bericht iiber seine Arbeit. Er ist der SVV und dem SR rechenschaftspflichtig.

6.6. Der SV-Vorstand kann aus seiner Mitte Referentlnnen fiir besondere Aufgaben im Rahmen der
SchiilerInnenvertretungsarbeit oder der Koordination von Ausschiissen benennen.

6.7. Die Amtszeit des SV-Vorstandes betrédgt ein Schuljahr. Nach Ablauf des Schuljahres bleibt der
SV-Vorstand solange kommissarisch im Amt, bis ein neuer Vorstand gewahlt ist.

6.8. Der SV-Vorstand kann jederzeit durch die Einfache Mehrheit der SVV abgewahlt werden.
Antrag auf Abwahl kann jedoch nur gestellt werden, falls ein neuer Vorstand kandidiert.

6.9. Verstofst der SV-Vorstand in groben Mafse gegen seine Aufgaben, die Beschlusslage der SV oder
die Satzung, so kann der SR den Vorstand riigen. Geschieht dies drei mal innerhalb einer Amtszeit,
so ist binnen zwei Wochen eine SVV einzuberufen, welche die Abwahl des Vorstandes zum Thema
hat.

6.10. Jedes Mitglied des SV-Vorstandes kann sein Amt jederzeit ohne Angaben von Griinden
niederlegen. Wird dies vom SV-Vorstand gewiinscht, oder ist es nétig, da sonst die Zahl der
Mitglieder des SV-Vorstandes unter drei sinken wiirde, so kann der SR die Position des
ausscheidenden Mitgliedes auf Vorschlag neu besetzen. Diese Wahl wird erst giiltig, wenn sie von
der ndchsten SVV bestatigt wird.

7. Vertreterlnnen fiir externe Amter

7.1. Der SR wihlt VertreterInnen fiir schulexterne Amter der SchiilerInnenvertretung, insb. der
LandesschiilerInnenvertretung oder anderer, gleichwertiger Gremien.

7.2. Die VertreterInnen konnen fiir je nach Aufgabe fiir einen bestimmten Zeitraum oder fiir eine
einzelne Aufgabe gewahlt werden. Sie sind dem SR rechenschaftspflichtig und geben ihm
regelméfiig Bericht {iber ihre Arbeit.

8. Kassenwart/Kassenwartin

8.1. Die SVV wihlt auf der Sitzung, die den neuen SV-Vorstand bestimmt, einen Kassenwart/eine
Kassenwartin. Ihm/Ihr obliegt die Fiihrung der Biicher der SV und die ordnungsgemafle
Organisation der Finanzen. Er/Sie stellt den Gremien auf Grundlage der Beschliisse von SVV und SR
die benoétigten Finanzmittel zur Verfiigung. Der Kassenwart/Die Kassenwartin darf nicht Mitglied
des SV-Vorstandes sein.

8.2. Der Kassenwart/Die Kassenwartin gibt dem SV-Vorstand, dem SR und der SVV regelmafig

Bericht tiber seine/ihre Arbeit und die Finanzlage der SV. Er/Sie ist gegentiber dem SR
rechenschaftspflichtig.

Seite 4 von 5



9. Kassenpruferin

9.1. Die SVV wahlt auf der Sitzung, die den neuen SV-Vorstand bestimmt, eineN KassenpriiferIn.
Er/Sie tiberwacht die ordnungsgemafle Arbeit des Kassenwartes/der Kassenwartin.

9.2. Der/die Kassenpriiferin gibt der SVV und dem SR regelmafsig Bericht {iber die Arbeit und den
Zustand der Buchfiihrung.

9.3. Der/die Kassenpriiferin kann jederzeit Einsicht in die Kassenbiicher der SV nehmen.

10. Ausschisse

10.1. Der SR kann fiir besondere Aufgaben im Rahmen der Arbeit der SV die Bildung eines
Ausschusses beschliefSen. Der SR kann den Antrag auf Bildung eines Ausschusses nur ablehnen,
wenn dies durch satzungtechnische, finanzielle oder andere Griinde, die das Selbstverstandnis der

SV betreffen, begriindet ist.

10.2. Mitglied in einem Ausschuss kann jedeR SchiilerIn des SGG werden. Die Mitglieder werden
nicht gewahlt. Die Bildung eines Auschusses mufS den SchiilerInnen bekannt gemacht werden.

10.3. Der Ausschuss bestimmt eineN VerantwortlicheN, der/die den SR regelmafiig {iber die Arbeit
des Ausschusses informiert.

10.4. Erhalt der Ausschuss Finanzmittel der SV, so muf§ dem Ausschuss ein Mitglied des SV-
Vorstandes als KassenverantwortlicheR angehoren.

11. Allgemeines

11.1. Die Gremien der SV geben sich eine Geschiftsordnung. Diese geht der Satzung nach.
11.2. Alle Wahlen der SV sind auf Antrag eines/einer Stimmberechtigten geheim abzuhalten.

11.3. Diese Satzung kann jederzeit von der SVV mit der Mehrheit der Stimmen von 2/3 aller
anwesenden SchiilerInnen geandert werden.

11.4. Diese Satzung tritt durch Beschluss der SVV nach Mafigabe der alten Satzung in Kraft. Die alte
Satzung wird damit ungiiltig.

11.5. Die Satzung wird Schulleitung und Personalrat zur Kenntnisnahme vorgelegt.

11.6. Der SV-Vorstand tragt dafiir Sorge, daff die Satzung jedem/jeder Schiilerln wahrend der
Schulzeiteinsehbar ist.
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