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Antrag an die 43.2 LSK

Antrag an die 2. LSK

aktuelle Satzung

Satzungsindernder Antrag an die 43.2
Landesschiilerinnenkonferenz

Antragsteller: Landesvorstand und Landesausschuss
der LSV Rheinland-Pfalz (normal und fette
Markierung), Hanna Trauer und Florian Miillerheim
(fett & unterstrichene Markierung)

Die Landesschiilerlnnenvertretung RLP mége
folgende neue Satzung beschlieBen:

Satzung der Landesschiilerinnenvertretung
Rheinland-Pfalz

I. Die LandesschiilerInnenvertretung
Rheinland-Pfalz (LSV) ist die alleinige
Vertretung der Interessen aller Schiilerinnen
und Schiiler aus Sekundarstufe | und Il in
Rheinland-Pfalz.

2. Die Landesschiilerlnnenkonferenz und
der Landesvorstand haben die Aufgabe, fiir
eine gebiihrende Beriicksichtigung aller zu
vertretenden Schularten zu sorgen. Die
Landesschiilerlnnenkonferenz beschlieBt hierfir
Richtlinien und konkrete Arbeitsformen.

3. Grundlage der Arbeit der LSV ist die Arbeit der
SchiilerInnenvertretungen (SVen) sowie der Kreis-
und Stadtschilerlnnenvertretungen in Rheinland-
Pfalz. Diese geben sich in Eigenverantwortung
eine Satzung, die der Satzung der LSV nicht
widersprechen darf.

4. Die LSV wird in ausreichendem MaB aus
offentlichen Mitteln finanziert. Sie ist keinen
besonderen Beschriankungen unterworfen.

Satzungsiandernder Antrag an die 42.
LandesschiilerInnenkonferenz

Antragsteller: Landesvorstand der LSV Rheinland-
Pfalz

Die Landesschiilerlnnenvertretung RLP mége
folgende neue Satzung beschlieBen:

Satzung der Landesschiilerlnnenvertretung
Rheinland-Pfalz

I. Die Landesschilerlnnenvertretung Rheinland-
Pfalz (LSV) vertritt die Interessen aller Schiilerinnen
und Schiiler in Rheinland-Pfalz.

2. Die Landesschiilerlnnenkonferenz und
der Landesvorstand haben die Aufgabe, fiir
eine gebiihrende Beriicksichtigung aller zu
vertretenden Schularten zu sorgen. Die
Landesschiilerlnnenkonferenz beschlieB3t hierfiir
Richtlinien und konkrete Arbeitsformen.

3. Grundlage der Arbeit der LSV ist die Arbeit der
Schiilernnenvertretungen (SVen) sowie der Kreis-
und StadtschiilerInnenvertretungen in Rheinland-
Pfalz. Diese geben sich in Eigenverantwortung
eine Satzung, die der Satzung der LSV nicht
widersprechen darf.

Satzung der LandesschiilerInnenvertretung der
Gymnasien und Gesamtschulen in RLP

I. Die Landesschiilerlnnenvertretung der
Gymnasien und Gesamtschulen (im folgenden kurz:
LSV/GG) vertritt die Interessen der Schiilerlnnen
der Gymnasien und Gesamtschulen in Rheinland-
Pfalz. Sofern fiir andere Schularten keine landesweite
Interessenvertretung besteht, nimmt die LSV/GG
die Interessenvertretung der SchiilerInnen dieser
Schularten wahr.

2. Grundlage der Arbeit der LSV/GG ist
die Arbeit der Schiilerlnnenvertretungen der
Gymnasien und Gesamtschulen sowie der Regionalen
Arbeitskreise in Rheinland-Pfalz. Diese geben sich in
Eigenverantwortung eine Satzung, die der Satzung der
LSV/GG nicht widersprechen darf.

3. Die LSV/GG ist die alleinige Vertretung
der Schiilerlnnen dieser Schularten und wird
in ausreichendem MaB aus o&ffentlichen Mitteln
finanziert. Sie ist keinen besonderen Beschrinkungen
unterworfen.

4. Die LSV/GG unterstiitzt den Aufbau von
Interessenvertretungsstrukturen anderer Schularten.
Diese Unterstiitzung wird vor allem in den
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Antrag an die 43.2 LSK

Antrag an die 42. LSK

aktuelle Satzung

I. Die Organe der Landesschiilerinnenvertretung

5. Die LSV besteht aus folgenden Organen:
a) der LandesschiilerInnenkonferenz (LSK)
b) dem Landesvorstand (LaVo)
c) den Kreis- und Stadtschiilerlnnenvertretungen
(KrSV/SSV)
d) dem Landesausschuss (LA)

Il. Die LandesschiilerInnenkonferenz (LSK)

6. Die LandesschiilerInnenkonferenz (LSK) ist das
oberste beschlussfassende Gremium der LSV. Zur
Zustindigkeit der LSK gehoren:

a) Entscheidungen liber grundsitzliche, die
Schiilerinnen und Schiiler betreffende, politische und
organisatorische Fragen;

b) Wahl und Entlastung des Landesvorstands sowie
ggf. Abwahl eines oder mehrerer Mitglieder des
Landesvorstands, sofern dazu gesondert eingeladen
wurde;

c) Wahl und Entlastung der Delegierten fiir die
Bundesebene sowie ggf. Abwahl einer/eines oder
mehrerer Delegierten/r, sofern dazu gesondert
eingeladen wurde;

d) Wahl und Entlastung des Landesausschusses,
sowie ggf. Abwahl eines oder mehrerer Mitglieder
des Landesausschusses, sofern dazu gesondert
eingeladen wurde;

e) Satzungsanderungen, sofern dazu gesondert
eingeladen wurde;

f) die Kontrolle des Landesvorstands durch
Entgegennahme des Arbeitsberichts, welcher vom LA
bestitigt worden sein muss.

|. Die Organe der Landesschiilerlnnenvertretung

4. Die LSV besteht aus folgenden Organen:
a) der Landesschiilerlnnenkonferenz (LSK)
b) dem Landesvorstand (LaVo)
c) den Kreis- und StadtschiilerInnenvertretungen
(KrSV/SSV)
d) dem Landesausschuss (LA)

Il. Die LandesschiilerInnenkonferenz (LSK)

5. Die Landesschiilerlnnenkonferenz (LSK) ist das
oberste beschlussfassende Gremium der LSV. Zur
Zustéandigkeit der LSK gehoren:

a) Entscheidungen iiber grundsitzliche, die
Schiilerinnen und Schiiler betreffende, politische und
organisatorische Fragen;

b) Wahl und Entlastung des Landesvorstands sowie
ggf. Abwahl eines oder mehrerer Mitglieder des
Landesvorstands, sofern dazu gesondert eingeladen
wurde;

c) Wahl und Entlastung der Delegierten zur
Bundesschiilerkonferenz sowie ggf. Abwahl einer/
eines oder mehrerer Delegierten/r, sofern dazu
gesondert eingeladen wurde;

d) Wahl und Entlastung des Landesausschusses,
sowie ggf. Abwahl eines oder mehrerer Mitglieder
des Landesausschusses, sofern dazu gesondert
eingeladen wurde;

e) Satzungsinderungen, sofern dazu gesondert
eingeladen wurde;

f) die Kontrolle des Landesvorstands durch
Entgegennahme des Arbeitsberichts, welcher vom LA
bestitigt worden sein muss.

Regionalen Arbeitskreisen wahrgenommen. Niheres
zur Frage einer Gesamtschiilerlnnenvertretung
regelt ein GrundsatzbeschluB der
Landesschiilerinnenkonferenz.

I. Die Organe der LandesschiilerInnenvertretung

5. Die LSV/GG besteht aus folgenden Organen:
a) die LandesschiilerInnenkonferenz (LSK)
b) der Landesausschuf3 (LA)
c) der Landesvorstand (LaVo)
d) die Regionalen Arbeitskreise (RAKe)

Il. Die Landesschiilerlnnenkonferenz

6. Die LandesschiilerInnenkonferenz (LSK) ist das
oberste beschlussfassende Gremium der LSV/GG.
Zur Zustindigkeit der LSK gehoéren:

a) Entscheidungen iiber grundsitzliche,
die SchiilerInnen betreffende, politische und
organisatorische Fragen;

b) Entlastung und Neuwahl des Vorstandes sowie
ggf. Abwahl eines oder mehrerer Mitglieder des
Landesvorstandes, sofern dazu gesondert eingeladen
wurde;

c) Wahl der Delegierten zum Landerrat der
BundesschiilerInnenvertretung;

d) Satzungsianderung, sofern dazu gesondert
eingeladen wurde.




83
84
85
86
87
88
89
90
9l
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
11
112
113
114
I15
6
17
118
119
120
121
122
123
124

Antrag an die 43.2 LSK

Antrag an die H42. LSK

aktuelle Satzung

7. Die LSK besteht aus jeweils einer /
einem Delegierten pro angefangenen
3.000 Schiilerinnen pro Stadt- oder
KreisschiilerInnenvertretung, jedoch
mindestens 2 Delegierten pro KrSV/SSV.

Pro KrSV/SSYV sollen maximal 2 Delegierte
pro Schulart gewihlt werden. Wenn dies nicht
moglich ist, konnen weitere Kandidatinnen
aus bereits vertretenen Schularten gewihlt
werden. Delegierte/r kann nur sein, wer zum
Zeitpunkt der LSK Schiilerln an einer Schule in der
Stadt bzw. dem Kreis ist, die/der sie/ihn delegiert
hat. Der amtierende Landesvorstand priift vor Beginn
der LSK die Stimmberechtigung der Delegierten; er
kann eine Schulbescheinigung und ein Wahlprotokoll
verlangen.

8. Die LSK ist beschlussfihig, wenn mindestens die
Hilfte der stimmberechtigten Delegierten auf der
LSK erschienen ist und ordnungsgemaB eingeladen
wurde.

9. Die LSK tagt mindestens einmal im
Schulhalbjahr, jeweils die erste im Schuljahr wihlt
den Landesvorstand. Die LSK muss innerhalb
von 30 Schultagen durch den Landesvorstand
einberufen werden, wenn die Hilfte der Kreis- und
StadtschiilerInnenvertretungen oder ein Drittel der
SVen dies verlangen oder der LA dies verlangt.

10. Die Einladung zur LSK ist schriftlich unter
Angabe von Ort und Zeit sowie vorldufiger
Tagesordnung mindestens vier Wochen auBlerhalb
der Ferien vor der LSK an die Kreis- und
StadtschiilerInnenvertretungen zu verschicken.

I1. Die erste LSK im Schuljahr wihlt zu
Beginn ein dreikopfiges Prasidium und drei
Stellvertreterlnnen, deren Amtszeit ein
Jahr betragt. Dem Prisidium obliegt die Leitung

6. Die LSK besteht aus jeweils drei Delegierten
der Stadt- und Kreisschiilerlnnenvertretungen.
Delegierte/r kann nur sein, wer zum Zeitpunkt der
LSK SchiilerIn an einer Schule in der Stadt bzw.
dem Kereis ist, die/der sie/ihn delegiert hat. Der
amtierende Landesvorstand priift vor Beginn der LSK
die Stimmberechtigung der Delegierten; er kann eine
Schulbescheinigung und ein Wahlprotokoll verlangen.

7. Die LSK ist beschlussfahig, wenn mindestens die
Hilfte der stimmberechtigten Delegierten auf der
LSK erschienen ist und ordnungsgemal eingeladen
wurde.

8. Die LSK tagt mindestens einmal im
Schulhalbjahr, jeweils die erste im Schuljahr wihlt
den Landesvorstand. Die LSK muss innerhalb
von 30 Schultagen durch den Landesvorstand
einberufen werden, wenn die Hilfte der Kreis- und
StadtschiilerInnenvertretungen oder ein Drittel der
SVen dies verlangen.

9. Die Einladung zur LSK ist schriftlich unter
Angabe von Ort und Zeit sowie vorlaufiger
Tagesordnung mindestens vier Wochen auB3erhalb
der Ferien vor der LSK an die Kreis- und
StadtschiilerInnenvertretungen zu verschicken.

10. Die LSK wihlt zu Beginn ein dreikopfiges
Prasidium, dem die Leitung der Konferenz obliegt.
Das Prisidium schlichtet in Streitfragen des
Verfahrens und stellt die Beschlussfahigkeit fest. Der

7. Die LSK setzt sich aus zwei Delegierten pro
Schule zusammen. Delegierte/r kann nur sein, wer
zum Zeitpunkt der LSK Schiiler/in an der Schule
ist, die ihn/sie delegiert hat. Der amtierende
Landesvorstand priift vor Beginn der LSK die
Stimmberechtigung der Delegierten; er kann eine
Schulbescheinigung verlangen.

9. Die LSK ist beschluBfihig, wenn mindestens
ein Drittel der delegationsberechtigten Schulen
mit mindestens einem Delegierten auf der LSK
reprasentiert sind und ordnungsgemiB eingeladen
wurde.

10. Die LSK tagt mindestens einmal im
Schulhalbjahr, jeweils die erste im Schuljahr wihlt
den Landesvorstand. Die LSK muB innerhalb von 30
Tagen durch den Landesvorstand einberufen werden,
wenn der LandesausschuB, die Hilfte der Regionalen
Arbeitskreise oder ein Drittel der Schulen dies
verlangen.

8. Die Einladung zur LSK ist schriftlich unter
Angabe von Ort und Zeit sowie vorlaufiger
Tagesordnung mindestens vier Wochen auBerhalb der
Ferien vor der LSK an die Schiilerinnenvertretungen
sowie an die Regionalen Arbeitskreise zu verschicken.

[1. Die LSK wihlt zu Beginn aus ihrer Mitte ein
dreikopfiges Prasidium, dem die Leitung der LSK
obliegt. Das Prisidium fertigt ein Protokoll der
Sitzung an, das
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Antrag an die 43.2 LSK

Antrag an die 42. LSK

aktuelle Satzung

der Konferenz. Es schlichtet in Streitfragen des
Verfahrens und stellt die Beschlussfihigkeit fest. Der
Ablauf der LSK richtet sich nach einer von der LSK
beschlossenen Geschiftsordnung. Diese geht der
Satzung nach und kann auf der LSK mit zwei Dritteln
der abgegebenen Stimmen gedndert werden.

12. Das Prisidium fertigt ein Protokoll der Sitzung
an, das

a) Ort und Zeit der Konferenz,

b) die Namen von KandidatInnen,

c) die Ergebnisse von Abstimmungen und Wabhlen,

d) den Wortlaut der gefassten Beschliisse enthilt.

Das Protokoll ist innerhalb von sechs
Wochen nach der Konferenz an die Kreis- und
StadtschiilerInnenvertretungen zu verschicken. Das
Protokoll muss von der niachsten LSK genehmigt
werden.

I3. Antréage konnen von allen Schiilerinnen
und Schiilern in Rheinland-Pfalz gestellt
werden. Alle Antriage miissen schriftlich bei der
Landesgeschiftsstelle (LGS) der LSV eingereicht
werden. Sie miissen den Namen des/r Antragstellers/
in tragen. Alle Antrige, die der LGS nicht mindestens
sieben Tage und den Delegierten nicht mindestens
drei Tage vor der Versammlung vorliegen, gelten
als Initiativantrige. Diese miissen von mindestens
finf Delegierten unterstiitzt und dann dem
Prasidium vorgelegt werden. Uber die Befassung der
Initiativantrage muss abgestimmt werden. Antrige
auf Abwahl einzelner oder mehrerer Mitglieder des
Landesvorstands, der Bundesdelegation oder des
Landesausschusses konnen keine Initiativantrige sein.

I4. Satzungsidndernde Antrage miissen mindestens
fiinf Wochen vor der Versammlung in der LGS
vorliegen und mit der Einladung zur LSK verschickt
werden. Fiir Anderungen der Satzung ist eine
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen
Stimmen notwendig.

Ablauf der LSK richtet sich nach einer von der LSK
beschlossenen Geschiftsordnung. Diese geht der
Satzung nach und kann auf der LSK mit zwei Dritteln
der abgegebenen Stimmen gedndert werden.

I'1. Das Prisidium fertigt ein Protokoll der Sitzung
an, das

a) Ort und Zeit der Konferenz,

b) die Namen von KandidatInnen,

c) die Ergebnisse von Abstimmungen und Wahlen,

d) den Wortlaut der gefassten Beschliisse enthilt.

Das Protokoll ist innerhalb von sechs
Wochen nach der Konferenz an die Kreis- und
StadtschiilerInnenvertretungen zu verschicken. Das
Protokoll muss von der niachsten LSK genehmigt
werden.

12. Antriage kénnen von allen Schiilerinnen
und Schiilern in Rheinland-Pfalz gestellt
werden. Alle Antriage missen schriftlich bei der
Landesgeschiftsstelle (LGS) der LSV eingereicht
werden. Sie miissen den Namen des/r Antragstellers/
in tragen. Alle Antrige, die der LGS nicht mindestens
sieben Tage und den Delegierten nicht mindestens
drei Tage vor der Versammlung vorliegen, gelten
als Initiativantrige. Diese miissen von mindestens
fiinf Delegierten unterstiitzt und dann dem
Prasidium vorgelegt werden. Uber die Befassung der
Initiativantrage muss abgestimmt werden. Antrige
auf Abwabhl einzelner oder mehrerer Mitglieder des
Landesvorstands, der Bundesdelegation oder des
Landesausschusses kénnen keine Initiativantrége sein.

I3. Satzungsiandernde Antrage miissen mindestens
fiinf Wochen vor der Versammlung in der LGS
vorliegen und mit der Einladung zur LSK verschickt
werden. Fiir Anderungen der Satzung ist eine
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen
Stimmen notwendig.

a) Ort und Zeit der Konferenz

b) die gestellten Antrage und die Namen der
Kandidatlnnen,

c) die Ergebnisse von Abstimmungen und Wahlen,

d) die Anwesenheit der Delegierten und

e) den Wortlaut der gefaBten Beschliisse enthilt.

Das Protokoll ist innerhalb eines Monats an
die SchiilerInnenvertretungen und Regionalen
Arbeitskreise zu verschicken. Das Protokoll muf3 von
der folgenden LSK genehmigt werden.
Das Prisidium schlichtet in Streitfragen des
Verfahrens (vorbehaltlich anderer Beschliisse der
LSK) und stellt die BeschluBfahigkeit fest.
Der Ablauf der LSK richtet sich nach einer von der
LSK beschlossenen Geschiftsordnung der LSV/GG.
Diese geht der Satzung nach.

12. Antriage konnen von allen Schiilerlnnen in
Rheinland-Pfalz sowie von allen rheinland-pfilzischen
SchiilerInnenvertreterinnen gestellt werden.

Alle Antrage missen schriftlich beim Prasidium
eingereicht werden. Sie miissen den Namen des/
der Antragstellers/in tragen. Alle Antrige, die den
Delegierten nicht mindestens drei Tage vor der
Versammlung vorliegen, gelten als Initiativantrige.
Diese miissen von mindestens fiinf Delegierten
unterstiitzt werden. Uber die Befassung der
Initiativantrage muf abgestimmt werden.
Satzungsindernde Antrige oder Antrige auf Abwahl
einzelner oder mehrerer Landesvorstandsmitglieder
kénnen keine Initiativantrége sein.
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Antrag an die 43.2 LSK

Antrag an die H42. LSK

aktuelle Satzung

I5. Antrage werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen entschieden, sofern Satzung,
Geschiftsordnung oder Wahlordnung nichts
anderes vorsehen. Bei Stimmengleichheit ist der
Antrag abgelehnt. Stimmenthaltungen werden nicht
berechnet.

16. Wahlen miissen in der Einladung gesondert
angekiindigt werden. Die LSK wihlt vor Beginn der
Wahlginge eine dreikopfige Wahlkommission. Auf
Antrag einer/s Delegierten haben Personenwahlen
geheim zu erfolgen. Listenwabhl fiir den
Landesvorstand ist nicht méglich.

I7. Die LSK kann eine Urabstimmung der
Schiilerinnen und Schiiler beschlieBen, wenn:

a) zu diesem Punkt gesondert eingeladen wurde,

b) die Beschlussfihigkeit gewahrt ist,

c) der Beschluss tiber Durchfiihrung und
Formulierung der Frage(n) mit einer Mehrheit von
zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen gefasst wird
und

d) es sich um (eine) grundsitzliche, die
Schiilerinnen und Schiiler betreffende, politische oder
organisatorische Frage(n) handelt.

Eine Urabstimmung wird von den
SchiilerInnenvertretungen in Zusammenarbeit mit
dem Landesvorstand durchgefiihrt.

I8. Die LSK wihlt zu Beginn jedes Schuljahres
zwei Kassenpriiferlnnen aus ihrer Mitte, die auf der
ersten LSK im folgenden Schuljahr einen Bericht iiber
die Fiihrung der Kasse durch den Landesvorstand
vorlegen. Die LSK kann eine Finanzordnung
beschlieBen.

14. Antriage werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen entschieden, sofern Satzung,
Geschiftsordnung oder Wahlordnung nichts
anderes vorsehen. Bei Stimmengleichheit ist der
Antrag abgelehnt. Stimmenthaltungen werden nicht
berechnet.

I5. Wahlen miissen in der Einladung gesondert
angekiindigt werden. Die LSK wihlt vor Beginn der
Wahlginge eine dreikopfige Wahlkommission. Auf
Antrag einer/s Delegierten haben Personenwahlen
geheim zu erfolgen.

16. Die LSK kann eine Urabstimmung der
Schiilerinnen und Schiiler beschlieBen, wenn:

a) zu diesem Punkt gesondert eingeladen wurde,

b) die Beschlussfihigkeit gewahrt ist,

c) der Beschluss tiber Durchfiihrung und
Formulierung der Frage(n) mit einer Mehrheit von
zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen gefasst wird
und

d) es sich um (eine) grundsitzliche, die
Schiilerinnen und Schiiler betreffende, politische oder
organisatorische Frage(n) handelt.

Eine Urabstimmung wird von den
SchiilerInnenvertretungen in Zusammenarbeit mit
dem Landesvorstand durchgefiihrt.

I7. Die LSK wihlt zu Beginn jedes Schuljahres
zwei Kassenpriiferlnnen aus ihrer Mitte, die auf der
ersten LSK im folgenden Schuljahr einen Bericht tiber
die Fiihrung der Kasse durch den Landesvorstand
vorlegen. Die LSK kann eine Finanzordnung
beschlieBen.

[3. Antrage werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen entschieden, sofern Satzung,
Geschiftsordnung oder Wahlordnung nichts
anderes vorsehen. Bei Stimmengleichheit ist der
Antrag abgelehnt. Stimmenthaltungen werden nicht
berechnet.

[4. Wahlen miissen in der Einladung gesondert
angekiindigt werden. Die LSK wihlt dazu vor Beginn
der Wahlginge eine dreikopfige Wahlleitung aus ihrer
Mitte und beschlieBt eine Wahlordnung. Auf Antrag
eines Stimmberechtigten haben Personenwahlen
geheim zu erfolgen. Listenwahl fiir den Vorstand ist
nicht moglich.

I5. Die LSK kann eine Urabstimmung der
SchiilerInnen der Gymnasien und Gesamtschulen
beschlieBen, wenn:

a) zu diesem Punkt gesondert eingeladen wurde,

b) die BeschluBfihigkeit gewahrt ist,

c) mindestens ein Drittel der moglichen
Delegierten anwesend ist,

d) der BeschluB tber Durchfiihrung und die
Formulierung der Frage(n) mit 2/3-Mehrheit gefaBt
wird und

e) es sich um (eine) grundsitzliche, die
Schiilerlnnen betreffende politische und
organisatorische Frage(n) handelt.

Eine Urabstimmung wird von den
SchiilerInnenvertretungen in Zusammenarbeit mit
dem Landesvorstand durchgefiihrt.

VI. Kassenpriiferlnnen

31. Die LSK wihlt zwei Kassenpriiferlnnen
aus ihrer Mitte; diese sind jahrlich zu wihlen.
Wiederwahl ist moglich. Diese legen jeweils in der
ersten LSK, in dem auf ihre Wahl folgenden Schuljahr,
einen Bericht vor. Die LSK kann eine Finanzordnung
beschlieBen.
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Antrag an die 43.2 LSK

Antrag an die H42. LSK

aktuelle Satzung

19. Die LSK kann zu Beginn jedes
Schuljahres eine Einsteigerlnnen-LSV
wihlen. Die Einsteigerlnnen-LSV kann in
Arbeitsbereichen des LaVos mitarbeiten,
jedoch werden ihr keine Referate zugeteilt.
Die Mitglieder der Einsteigerlnnen-LSV sind
nicht stimmberechtigt.

Ill. Der Landesvorstand

20. Der Landesvorstand (LaVo) gestaltet die
Arbeit der Landesschiilerlnnenvertretung gemaB der

Beschlusslage der LSK und des Landesauschusses.

Er ist fiir die Umsetzung der Beschliisse
verantwortlich. Er besteht aus mindestens fiinf und
hochstens zehn gleichberechtigten Mitgliedern, die
auf der ersten LSK im Schuljahr gewihlt werden.
Es sollen mindestens 3 Schularten im LaVo
vertreten sein. Er bleibt bis zur Neuwahl im Amt.

2|. Zur Zustandigkeit des LaVos gehoren:

a) die Vertretung der LSV gegeniiber dem fachlich
zustandigen Ministerium, den Parteien, Verbanden
und der brigen Offentlichkeit,

b) die Pressearbeit der LSV,

c) die Vorbereitung und Durchfiihrung der
Landesschiilerlnnenkonferenzen,

d) der Kontakt zu den Kreis- und
StadtschiilerInnenvertretungen und den
SchiilerInnenvertretungen. Hierfiir soll
mindestens zweimal im Schulhalbjahr
ein Treffen mit allen KrSV-/SSV-
Vorstandssprecherinnen einberufen werden.

e) Eine Person aus dem LaVo ist fiir die
Koordinierung der Pressearbeit zustindig.

f) Die Vertretung der LSV in der BSK
und gegeniiber anderen LSVen nehmen die
Delegierten fiir die Bundesebene wahr.

Ill. Der Landesvorstand

18. Der Landesvorstand (LaVo) gestaltet die
Arbeit der Landesschiilerinnenvertretung gemaB der
Beschlusslage der LSK. Er ist fiir die Umsetzung der
Beschliisse verantwortlich. Er besteht aus mindestens
fiinf und hochstens zehn gleichberechtigten
Mitgliedern, die auf der ersten LSK im Schuljahr
gewihlt werden. Er bleibt bis zur Neuwahl im Amt.

19. Zur Zustindigkeit des LaVos gehéren:

a) die Vertretung der LSV gegeniiber dem fachlich
zustdndigen Ministerium, den Parteien, Verbanden
und der Ubrigen Offentlichkeit,

b) die Pressearbeit der LSV,

c) die Vorbereitung und Durchfiihrung der
Landesschiilerlnnenkonferenzen,

d) der Kontakt zu den Kreis- und
StadtschiilerInnenvertretungen und den
SchiilerInnenvertretungen.

e) Eine Person aus dem LaVo ist fiir die
Koordinierung der Pressearbeit zustindig.

IV. Der Landesvorstand

20. Der Landesvorstand (LaVo) gestaltet die
Arbeit der LandesschiilerInnenvertretung gemaf3
der BeschluBlage der LSK und des LA. Er ist fiir die
Umsetzung der Beschliisse verantwortlich. Er besteht
aus fiinf bis zehn gleichberechtigten Mitgliedern, die
auf der ersten LSK im neuen Schuljahr neu zu wihlen
sind. Er bleibt bis zur Neuwahl im Amt.

21. Der LaVo besteht aus folgenden festgelegten
Referaten:

|. Der/die AuBenreferent/in vertritt die LSV/GG
gegeniiber dem Ministerium fiir Bildung, Frauen
und Jugend, Parteien, Verbanden und der ibrigen
Offentlichkeit. Er/sie kann sich durch die iibrigen
Mitglieder des Vorstandes vertreten lassen.

2. Der/die Innenreferent/in ist fiir die
Koordination des Landesvorstandes, die
Zusammenarbeit mit dem LA sowie fiir den Kontakt
zu den SchiilerInnenvertretungen und den Regionalen
Arbeitskreisen verantwortlich.

3. Der/die Finanzreferent/in fiihrt die Finanzen der
LSV/GG. Er/sie ist fiir den Nachweis der Verwendung
offentlicher Mittel der jeweiligen offentlichen Instanz
gegeniiber verantwortlich.

4. Der/die Pressereferent/in leistet die
Pressearbeit gegeniiber den Medien in Rheinland-
Pfalz und vertritt den LaVo als Pressesprecher vor
der sonstigen Offentlichkeit. Die iibrigen Referate
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22. Mitglied im LaVo kann nur werden, wer
zum Zeitpunkt der Wahl Schiilerln in Rheinland-
Pfalz ist. Dem LaVo sollten Mitglieder aus jedem
Schulaufsichtsbezirk angehéren. Der LaVo kann
Personen berufen, die jeweils bei der Beratung
des von ihnen Gibernommenen Sachgebietes
hinzuzuziehen sind. Sie besitzen kein Stimmrecht.

23. Der LaVo tritt mindestens einmal in zwei
Monaten zusammen. Die Einladung hat schriftlich
unter Angabe von Ort und Zeit sowie der vorldufigen
Tagesordnung mindestens acht Tage vor Beginn der
Sitzung zu erfolgen. Auf schriftlichen Antrag von
mindestens zwei Mitgliedern des LaVo muss der
Vorstand innerhalb von acht Tagen nach Eingang des
Schreibens einberufen werden. Zu den Sitzungen des
LaVo miissen eingeladen werden:

a) die gewihlten LaVo-Mitglieder,

b) der/die Landesgeschiftsfiihrerin(nen)

c) die Delegierten fiir die Bundesebene

d) die gewidhlten Landesausschusssprecherinnen

e) die Mitglieder der Einsteigerlnnen-LSV

24. Der LaVo ist beschlussfahig, wenn mindestens
die Hilfte der stimmberechtigten Mitglieder
anwesend ist und ordnungsgemaB eingeladen
wurde. Kommt keine Beschlussfihigkeit zustande,
so ist unverziiglich eine zweite Sitzung mit
derselben Tagesordnung frithestens acht Tage
spater einzuberufen; die Beschlussfihigkeit ist
dann unabhingig von der Zahl der anwesenden
Stimmberechtigten gegeben. Darauf ist in der
Einladung hinzuweisen.

20. Mitglied im LaVo kann nur werden, wer
zum Zeitpunkt der Wahl SchiilerIn in Rheinland-
Pfalz ist. Dem LaVo sollten Mitglieder aus jedem
der ehemaligen Regierungsbezirke angehéren. Der
LaVo kann Personen berufen, die jeweils bei der
Beratung des von ihnen iibernommenen Sachgebietes
hinzuzuziehen sind. Sie besitzen kein Stimmrecht.

21. Der LaVo tritt mindestens einmal in zwei
Monaten zusammen. Die Einladung hat schriftlich
unter Angabe von Ort und Zeit sowie der vorldufigen
Tagesordnung mindestens acht Tage vor Beginn der
Sitzung zu erfolgen. Auf schriftlichen Antrag von
mindestens zwei Mitgliedern des LaVo muss der
Vorstand innerhalb von acht Tagen nach Eingang des
Schreibens einberufen werden. Zu den Sitzungen des
LaVo miissen eingeladen werden:

a) die gewihlten LaVo-Mitglieder,

b) der/die Landesgeschiftsfiihrerin(nen)

c) die Delegierten zur Bundesschiilerkonferenz

d) die gewidhlten Landesausschussmitglieder

22. Der LaVo ist beschlussfihig, wenn mindestens
die Hilfte der stimmberechtigten Mitglieder
anwesend ist und ordnungsgemaB eingeladen
wurde. Kommt keine Beschlussfihigkeit zustande,
so ist unverziiglich eine zweite Sitzung mit
derselben Tagesordnung frithestens acht Tage
spater einzuberufen; die Beschlussfihigkeit ist
dann unabhiéngig von der Zahl der anwesenden
Stimmberechtigten gegeben. Darauf ist in der
Einladung hinzuweisen.

werden von der LSK vor der Wahl der Referentinnen
eingerichtet. Mitglied im LaVo kann nur werden, wer
zum Zeitpunkt seiner Wahl Schiilerln in Rheinland-
Pfalz ist. In Fragen, die in sein/ihr Referat fallen, hat
der/die Referent/in gleiche AuBenvertretungsrechte
wie der/die AuBenreferent/in. Dem LaVo gehort aus
jedem Regierungsbezirk mindestens eine Schiilerin
oder ein Schiiler an. Der LaVo kann Personen
berufen, die jeweils bei der Beratung des von ihnen
libernommenen Sachgebietes hinzuzuziehen sind. Sie
besitzen kein Stimmrecht durch dieses Amt.

22. Der LaVo tritt mindestens einmal in zwei
Monaten zusammen. Die Einladung hat schriftlich
unter Angabe von Ort und Zeit sowie der vorlaufigen
Tagesordnung mindestens acht Tage vor Beginn der
Sitzung zu erfolgen. Auf schriftlichen Antrag von
mindestens zwei Mitgliedern des LaVo oder auf
BeschluB des LA muB der Vorstand innerhalb von
acht Tagen nach Eingang des Schreibens einberufen
werden. Fiir die Einladung zu Sitzungen des LaVo
ist der/die Innenreferent/in verantwortlich. Zu den
Sitzungen des LaVo sollen eingeladen werden:

I. die gewihlten LaVo-Mitglieder,

2. der/die Landesgeschiftsfiihrer/in,

3. die Sprecherlnnen des Landesausschusses,

4. Mitglieder des Bundesvorstandes der
Bundesschiilerlnnenvertretung, sofern sie zum
Zeitpunkt ihrer Wahl Schiilerlnnen in Rheinland-Pfalz

waren.

Der LaVo ist beschluBfihig bei Anwesenheit
mindestens der Halfte seiner stimmberechtigten
Mitglieder nach ordnungsgemaBer Einladung. Kommt
keine BeschluBfihigkeit zustande, so ist unverziglich
eine zweite Sitzung mit derselben Tagesordnung
frithestens acht Tage spiter einzuberufen; die
BeschluBfihigkeit ist dann unabhingig von der Zahl
der anwesenden Stimmberechtigten. Die Sitzung
findet offentlich statt, alle Anwesenden haben
Rederecht.
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Antrag an die 42. LSK

aktuelle Satzung

25. Stimmberechtigt sind nur gewidhlte Mitglieder
des LaVos.

26. Die Sitzungen des LaVos finden 6ffentlich statt,
alle Anwesenden haben Rederecht.

27. Der LaVo erstellt auf der ersten Sitzung nach
seiner Wahl einen Arbeitsplan, in dem die politischen
und organisatorischen Sachgebiete an einzelne LaVo-
Mitglieder verteilt werden. Dieser Arbeitsplan wird
als Anlage zum Protokoll der LSK an die Delegierten
sowie die Kreis- und StadtschiilerInnenvertretungen
verschickt.

28. Der LaVo wirkt bei der Einstellung,
Fiihrung und Entlassung des hauptamtlichen
Personals der LSV durch das fachlich
zustiandige Ministerium mit.

29. Fir den Fall des Ausscheidens einzelner
Mitglieder aus dem LaVo kann die LSK oder der
LA Nachwahlen vornehmen, sofern zu diesem
Punkt eingeladen wurde. Fiir den Fall des Riicktritts
der Mehrheit des LaVos wihlt der LA einen
provisorischen LaVo, der die nichste LSK einberuft,
auf der ein neuer LaVo gewihlt wird.

23. Stimmberechtigt sind nur gewidhlte Mitglieder
des LaVos.

24. Die Sitzungen des LaVos finden &ffentlich statt,
alle Anwesenden haben Rederecht.

25. Der LaVo erstellt auf der ersten Sitzung nach
seiner Wahl einen Arbeitsplan, in dem die politischen
und organisatorischen Sachgebiete an einzelne LaVo-
Mitglieder verteilt werden. Dieser Arbeitsplan wird
als Anlage zum Protokoll der LSK an die Delegierten
sowie die Kreis- und StadtschiilerInnenvertretungen
verschickt.

26. Der LaVo erstellt zu Beginn jedes
Geschiftsjahres einen Haushaltsplan. Anderungen
sind auf jeder Sitzung des LaVos méglich.

27. Der LaVo ist in Absprache mit dem fachlich
zustandigen Ministerium fiir die Einstellung, Fiihrung
und Entlassung des hauptamtlichen Personals der LSV
verantwortlich.

28. Fiir den Fall des Ausscheidens einzelner
Mitglieder aus dem LaVo kann die LSK Nachwahlen
vornehmen, sofern zu diesem Punkt eingeladen
wurde. Fur den Fall des Riicktritts der Mehrheit des
LaVos wihlt der LA einen provisorischen LaVo, der
die nachste LSK einberuft, auf der ein neuer LaVo
gewihlt wird.

23. Der LaVo legt zu Beginn jeden Geschiftsjahres
einen Haushaltsplan vor, der vom LA bestitigt
werden muf. Haushaltsinderungen im laufenden
Geschiftsjahr sind auf jedem LA moglich. Der LaVo
ist verpflichtet, lber seine Titigkeiten am Ende seiner
Amtszeit auf der konstituierenden LSK zu berichten.

24. Der LaVo wihlt auf der ersten Sitzung des
Kalenderjahres fiir die Dauer eines Jahres eineN
Geschiftsfiihrerin. DieseR darf nicht Mitglied im LaVo
oder Landesausschussprecherln sein. Er/sie nimmt an
den Sitzungen des LaVo mit beratender Stimme teil.

25. Antrage auf Abwahl einzelner oder mehrerer
Mitglieder des LaVo auf einer LSK bediirfen der
absoluten Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Stimmenthaltungen werden in diesem Fall
mitberechnet. Die Neuwah| muB3 unverziiglich
durchgefiihrt werden.

26. Fiir den Fall des Ausscheidens einzelner
Mitglieder aus dem LaVo kénnen die LSK und der
LA Nachwahlen vornehmen, sofern zu diesem
Punkt gesondert eingeladen wurde. Fiir den Fall des
Riicktrittes der Mehrheit des LaVo ist innerhalb von
sechs Wochen eine LSK einzuberufen, auf der ein
neuer LaVo gewihlt wird. Fiir die Ubergangszeit fiihrt
der alte LaVo die Geschifte weiter.
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30. Der LaVo legt auf der jeweils ersten LSK im
Schuljahr einen ausfiihrlichen Bericht iiber seine
Arbeit im vergangenen Schuljahr vor. Die einzelnen
Mitglieder ergdnzen diesen Bericht miindlich und die
LSK entscheidet dann einzeln iiber die Entlastung.

IV. Die Kreis- und Stadtschiilerlnnenvertretungen

31. Die Kreis- und StadtschiilerInnenvertretungen
sind Zusammenschliisse von
SchiilerInnenvertretungen auf Ebene der rheinland-
pfalzischen Landkreise sowie der Kreisfreien Stadte.

32. Jede Schule entsendet 2 Delegierte zur
jeweiligen KrSV/SSV.

33. Die Kreis- und
Stadtschiilerlnnenvertretungen sind
beschlussfihig, wenn mindestens die Hilfte
der stimmberechtigten Delegierten anwesend

ist und ordnungsgemiB eingeladen wurde. Sie
geben sich in Eigenverantwortung eine Satzung; diese

darf jedoch der Satzung der LSV nicht widersprechen.

34. Die Kreis- und StadtschiilerInnenvertretungen
sollen zum Zweck der Koordination und des
Kontakts zum LaVo einen Vorstand wihlen. Es soll
mindestens zweimal im Schulhalbjahr an
Treffen aller Vorstandssprecherinnen und des
Landesvorstand teilgenommen werden.

35. Zudem sollen gewihlt werden:

* Mindestens drei Basisbeauftragte, die fiir
den Kontakt zu den 6rtlichen SVen zustindig
sind bzw. diese aufbauen,

- zwei Delegierte, die sich um regelmaBigen
Austausch mit Stadtrat und Kreisverwaltung
bzw. dem Schultriger bemiihen.

29. Der LaVo legt auf der jeweils ersten LSK im
Schuljahr einen ausfiihrlichen Bericht iiber seine
Arbeit im vergangenen Schuljahr vor. Die einzelnen
Mitglieder ergidnzen diesen Bericht miindlich und die
LSK entscheidet dann einzeln liber die Entlastung.

IV. Die Kreis- und Stadtschiilerlnnenvertretungen

30. Die Kreis- und Stadtschiilerlnnenvertretungen
sind Zusammenschliisse von
SchiilerInnenvertretungen auf Ebene der rheinland-
pfalzischen Landkreise sowie der Kreisfreien
Stadte. Sie geben sich in Eigenverantwortung eine
Satzung; diese darf jedoch der Satzung der LSV nicht
widersprechen.

31. Die Kreis- und StadtschiilerInnenvertretungen
sollen zum Zweck der Koordination und des
Kontakts zum LaVo einen Vorstand wihlen.

V. Die Regionalen Arbeitskreise

27. Die Regionalen Arbeitskreise (RAKe) sind
Zusammenschliisse von Schiilerlnnenvertretungen
auf regionaler Ebene. Diese konnen sich in
Eigenverantwortung eine Satzung geben; diese darf
jedoch der Satzung der LSV/GG nicht widersprechen.
Die RAKe sollen eine SchiilerInnenvertretung oder
eine Stadtschiilerlnnenvertretung zum Regionalbiiro
zum Zweck der Koordination und des Kontaktes zum
LaVo wihlen.

28. Die LSK legt einmalig die RAKe fest,
die ganz Rheinland-Pfalz abdecken. Jede
SchiilerInnenvertretung kann am Anfang des
Schuljahres mit sofortiger Wirkung einem
benachbarten RAK angehéren, was sie dem LaVo und
dem LA mitteilen muB.

29. Erliegt die Arbeit eines RAKes liber mehr
als ein Jahr, kann der LaVo eineN Schiilerin
ernennen, der die dem RAK zugehorenden
SchiilerInnenvertretungen zu einem Treffen
einladt. Der RAK kann bis zur Neuwahl der
Landesausschuss-Delegierten nach dieser Einladung
nicht vertreten werden.

30. Die Anzahl der Delegierten pro RAK hiangt
von den Schiilerlnnenzahlen pro RAK ab. Das
Konzept liegt der LSK vor.

Die RAKe wihlen fiir die Dauer eines Jahres je einen
Delegierten zur Bundesdelegiertenkonferenz der
Bundesschiilerlnnenvertretung.
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36. Die Vorstandssitzungen sollen
mindestens alle 3 Monate stattfinden.

V. Der Landesausschuss

37. Der Landesausschuss (LA) ist das
hochste beschlussfassende Organ zwischen
den LSKen.

38. Der Landesausschuss (LA) besteht aus
12 bis 15 gleichberechtigten, auf der LSK
gewihlten Mitgliedern. Es sollen Mitglieder
aller zu vertretenden Schularten im LA
reprasentiert sein. Wenn dies nicht moglich
ist, konnen weitere Kandidatinnen aus bereits
vertretenen Schularten gewihlt werden.
Mitglieder des LaVos kénnen nicht dem LA
angehoren.

39. Der Landesausschuss ist beschlussfihig,
wenn mindestens die Hilfte der
stimmberechtigten Delegierten anwesend ist
und ordnungsgemaiB eingeladen wurde.

40. Mindestens ein Mitglied des
Landesvorstands nimmt mit beratender
Stimme an den Landesausschusssitzungen
teil und berichtet iiber die Umsetzung des
Arbeitsprogramms und der Beschlusslage
durch den Landesvorstand.

41. Der Landesausschuss (LA) wihlt aus
seiner Mitte eineN LA-Sprecherin und
eineN Stellvertreterln, die fiir die Einladung
und Koordination der Sitzungen des LA
verantwortlich sind. Die LA-Sprecherinnen
nehmen mit beratender Stimme an den
Landesvorstandssitzungen teil. Beide LA-
Sprecherlnnen miissen zum Zeitpunkt ihrer
Wabhl Schiilerlnnen in Rheinland-Pfalz sein.

V. Landesausschuss

32. Der Landesausschuss (LA) besteht aus 4
bis 6 gleichberechtigten, auf der LSK gewihlten,
Mitgliedern.

Il. Der LandesausschulBB

16. Der LandesausschuB (LA) ist das
héchste beschlussfassende Organ zwischen den
LandesschiilerInnenkonferenzen.
Die Zustindigkeiten des Landesausschusses sind:
a) Entscheidungen iiber politische und
organisatorische Fragen im Rahmen der Beschliisse
der LandesschiilerInnenkonferenz,
b) Beratung und Unterstiitzung des
Landesvorstandes,
c) die Kontrolle des Landesvorstandes,
d) Nachwabhlen fiir ausgeschiedenen
Landesvorstandsmitglieder.

I7. Die Regionalen Arbeitskreise entsenden je
zwei Delegierte, die Schulen der Region angehéren.
Stimmberechtigt sind die entsandten Delegierten,
die die Regionalen Arbeitskreise im Rahmen ihrer
Satzung entsenden. Der Landesvorstand nimmt
mit beratender Stimme teil und gibt Bericht iiber
seine Arbeit und die Erfiillung von Antragen. Jeder
Stimmberechtigte hat eine Stimme; Stimmhaufungen
oder Ubertragungen sind unzulissig. Der LA ist
beschluBfihig, wenn mindestens die Halfte der
Stimmberechtigten anwesend ist. Stimmberechtigung
ist durch ein Wahlprotokoll nachzuweisen.

18. Der LA muB einberufen werden, wenn
mindestens 25% der Regionalen Arbeitskreise oder
der Landesvorstand dies verlangen.

[9. Auf der ersten Sitzung im Schuljahr wihlt
der LA aus seiner Mitte eineN Sprecherln und
eineN Stellvertreterln, die fiir die Einladung und
Koordination der Sitzungen des LA verantwortlich
sind. Die Landesausschussprecherlnnen nehmen mit
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Die Amtszeit endet durch die Wahl von
NachfolgerInnen.

42. Zu den Aufgaben des LAs gehort:

a) Beratung und Unterstiitzung des LaVos;

b) die Kontrolle der laufenden Arbeit des LaVos;

c) die Bestitigung und Kontrolle des
Arbeitsberichts, welchen der LaVo der LSK vorlegt;

d) die Wabhl eines provisorischen LaVos, sollte die
Mehrheit des LaVos zuriicktreten;

e) die Beschlussfassung iiber den Haushalt
und eventuelle Nachtragshaushalte der LSV.

43. Wenn Mitglieder des LAs zuriicktreten,
kénnen diese auf der nachsten LSK nachgewihlt
werden, sofern hierzu gesondert eingeladen wurde.

44, Sollte die Mehrheit des LAs zuriicktreten, ist
innerhalb von acht Wochen eine LSK einzuberufen.

VI. Schlussbestimmungen

45. Diese Satzung tritt in Kraft:

- nach der Annahme durch die 43. LSK am
17.12.2007 im Mainzer Landtag,

- nach Anderung des rheinland-pfilzischen
Schulgesetzes im Sinne der Strukturreform in
dieser Satzung

- nach Genehmigung dieser Satzung durch
das fachlich zustindige Ministerium.

46. AuBBerdem ist fiir das Inkrafttreten der
Satzung die Griindung mindestens der Hilfte
der Kreis- und Stadtschiilerlnnenvertretungen
anhand eines protokollarischen Nachweises
liber deren ordnungsgemiBe Konstituierung
durch den amtierenden Landesvorstand
festzustellen.

33. Zu den Aufgaben des LAs gehort:

a) die Kontrolle der laufenden Arbeit des LaVos;

b) die Bestdtigung des Arbeitsberichts, welchen
der LaVo der LSK vorlegt;

c) die Wabhl eines provisorischen LaVos, sollte die
Mehrheit des LaVos zuriicktreten.

34. Wenn Mitglieder des LAs zuriicktreten,
konnen diese auf der nachsten LSK nachgewihlt
werden, sofern hierzu gesondert eingeladen wurde.

35. Sollte die Mehrheit des LAs zuriicktreten, ist

innerhalb von sechs Wochen eine LSK einzuberufen.

VI. Schlussbestimmungen

36. Diese Satzung tritt nach ihrer Annahme
durch die 42. LSK in Ludwigshafen am 12. Mai 2007
durch die durch den amtierenden Landesvorstand
festgestellte Griindung der Hilfte der Kreis- und
StadtschiilerInnenvertretungen in Kraft.

beratender Stimme an den Landesvorstandssitzungen
teil. Beide Landesausschussprecherlnnen miissen
zum Zeitpunkt ihrer Wahl SchiilerIn in Rheinland-
Pfalz sein. Die Amtszeit endet durch die Wahl von
Nachfolgerlnnen.

VII. SchluBbestimmungen

32. Die Satzung der LSV/GG kann durch eine LSK
mit Zustimmung einer Mehrheit von zwei Dritteln
der anwesenden Delegierten (Stimmenthaltungen
werden berechnet) gedndert werden, sofern die
Hilfte der delegationsberechtigten Schulen auf der
LSK reprisentiert ist.

Satzungsidndernde Antrige miissen mit der Einladung
verschickt werden.

33. Die Geschiftsordnung der LSV/GG kann
durch eine LSK mit 2/3 -Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gedndert werden.

34. Diese Satzung tritt mit ihrer Annahme durch
die Il. LSK in Bad Diirkheim am 19.12.1989 in Kraft.
Geindert auf der 25. LSK vom 02.-04.10.1998 in
Mainz.
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47. Diese Satzung kann durch eine LSK
mit Zustimmung von zwei Dritteln der
abgegebenen Stimmen gedndert werden,
sofern die Anwesenheit der Hailfte der
satzungsgemaiBen Delegierten auf der LSK bei
der Abstimmung zu diesem Punkt festgestellt
werden kann. Satzungsindernde Antrige
miissen mit der Einladung verschickt werden.




Begriindung

a) allgemeine Begriindung

In der LSV gibt es schon sehr lange eine Diskussion um die regionale Struktur der
SV-Arbeit. In dieser Diskussion gab es immer wieder neue Vorschlidge und Modelle,
iiber die gesprochen wurde. Leider konnte aber nie eine wirkliche Anderung der
Strukturen beschlossen werden, weil die LSV einer starken personellen Fluktuati-
on unterliegt. Die Menschen, die sich mal auf ein Modell ,,geeinigt* hatten, kamen
nicht mehr dazu, dieses als Satzungsanderung auf der LSK zu beantragen.

Das vorliegende Modell orientiert sich deshalb auch an einem ilteren Konzept,
welches auf der 25. LSK vorgestellt wurde, aber leider nie zur Abstimmung kam.
Wir haben es iiberarbeitet und den neuen Gegebenheiten angepasst. Der Entwurf
sieht mehrere Einzelschritte vor, die alle zusammen mit dieser Satzungsidnderung
gegangen werden sollen.

Die wichtigsten beiden sind:

a) die Einfiihrung von Kreis- und Stadtschiilerinnenvertretungen anstelle der
Regionalen Arbeitskreise (RAKe) und

b) der Zusammenschluss der Landesschiilerinnenvertretungen zu einer LSV fiir alle
Schularten.

Durch die Integration aller Schiilerlnnen aus RLP steht die LSV vor einer groBen
Aufgabe. Die alten Strukturen haben nicht die Kapazitit, um eine derartige Ver-
groBerung der betroffenen Schiilerschaft zu absorbieren. Weder die Regionalen
Arbeitskreise noch die LandesschiilerInnenkonferenz wiren unter diesen Rahmen-
bedingungen arbeitsfihig. Um eine Arbeitsfahigkeit zu erhalten, ohne den Kontakt
zur Basis zu verlieren, wurde eine neue Struktur gewihlt, die auf eine gréBere
Anzahl von regionalen Gremien aufbaut. Durch die Steigerung von 10 RAKen auf
39 SSV/KrSVen ist eine arbeitsfahige und basisnahe Interessensvertretung der
SchiilerInnen auf Kreisebene gewihrleistet. Diese Reform steigert die Partizipati-
onsmoglichkeiten von Schiilerlnnen und ermdglicht weiterhin effektive SV-Arbeit
auf Landesebene zu leisten und die SV-Arbeit auf regionaler Ebene und an den
Schulen vor Ort sogar noch zu intensivieren.

Neben den groBen Strukturellen neuerungen wurden einige weitere Verande-
rungen vorgenommen, die uns im Rahmen dieser Satzungsinderung sinnvoll
erschienen.

Die Anderungen werden hier nun im Einzelnen begriindet.
b) Begriindung der einzelnen Punkte der neuen Satzung

zu |-4. (neu):

Die neuen Punkte |.-4. ersetzen die Punkte |.-4. in der alten Satzung. Die vorge-
nommenen Verinderungen wurden deshalb notwendig, weil wir in Zukunft in einer
LSV zusammen mit allen Schularten arbeiten wollen und auBerdem die Regionalen
Arbeitskreise durch Kreis- und Stadtschiilerlnnenvertretungen ersetzen wollen.

zu 5. (neu):

Der neue Punkt 5. ersetzt den Punkt 5. der alten Satzung. Die Regionalen Arbeits-
kreise werden durch die Kreis- und StadtschiilerInnenvertretungen ersetzt und die
Wahl der Delegierten zum Landesausschuss iibernimmt die LSK.

zu 6. (neu):

Die LSK bekommt drei neue Aufgaben: die alleinige Wahl der Delegierten zur
Bundesebene, die bisher Aufgabe der Regionalen Arbeitskreise und der LSK war,
die Kontrolle des Landesvorstands und die Wahl der Delegierten zum Landesaus-
schuss.

zu 7. (neu):

Der neue Punkt 7. ersetzt den Punkt 7. der alten Satzung. Eine LSK, die alle
Schularten vertritt, kann nicht mehr aus zwei Delegierten jeder Schule bestehen,
denn die daraus resultierende Delegiertenzahl wiirde zu einer arbeitsunfahigen
LSK fiihren. Deshalb soll die LSK, wie dies auch in anderen Bundeslindern und
vielen anderen Organisationen der Fall ist, aus Delegierten der Landkreise und
Kreisfreien Stidte bestehen. Um sowohl die verschiedenen Schularten als auch die
ungleichmiBig auf die Kreise und kreisfreien Stadte verteilten Schiilerlnnenzahlen
zu beriicksichtigen, wurde ein Delegiertenschliissel von einem Delegierten pro
angefangene 3000 Schiilerlnnen pro SSV/KrSV gewihlt, sodass eine arbeitsfihige
Stdrke von etwa 140 Schiilerlnnen erreicht wird; somit passt sich die Delegierten-
anzahl automatisch an die aktuellen Schiilerlnnenzahlen an. AuBerdem sollte der
Landesvorstand ein Wahlprotokoll verlangen kénnen. Diese Regelung ist in vielen
anderen Organisationen vollig selbstversténdlich.

zu 8. (neu):

Der neue Punkt 8. ersetzt den Punkt 9. der alten Satzung. Die Beschlussfihigkeits-
regelung richtet sich nach dem im Schulgesetz vorgeschriebenen Quorum und ist
auBerdem aus unserer Sicht fiir ein Gremium von etwa 140 Personen angemessen.



zu 9. (neu):

Der neue Punkt 9. ersetzt den Punkt 10. der alten Satzung. Da es keine RAKe
mehr gibt, musste die Anderung vorgenommen werden. Der Landesvorstand hilt
ein Quorum von 50% der Kreis- und StadtschiilerInnenvertretungen zur Einberu-
fung einer LSK fiir angemessen.

zu 10. (neu):

Der neue Punkt 10. ersetzt den Punkt 8. der alten Satzung. Natiirlich muss die
Einladung an die Kreis- und Stadtschiilerinnenvertretungen verschickt werden, da
diese ihre Delegierten entsenden miissen. Eine Verschickung direkt an alle Schulen
ist aus unserer Sicht nicht notwendig.

zu 1. (neu):

Der neue Punkt II. ersetzt einen Teil des Punkts |I. der alten Satzung. Mit der
Teilung in zwei Punkte sollte eine klare Trennung zwischen Zusammensetzung und
Aufgaben des Prisidiums und dem Protokoll der LSK gezogen werden Der Punkt
33. der alten Satzung wurde integriert. Die Amtszeit des Prasidiums wurde auf
ein Jahr festgesetzt, damit die Mitglieder des Prasidiums dauerhaft Kompetenzen
erwerben.

zu 12. (neu):

Der neue Punkt 12. ersetzt den zweiten Teil des Punkts 11. der alten Satzung. Der
Landesvorstand hilt die Nennung der gestellten Antriage sowie Angaben liber die
Anwesenheit der Delegierten fiir nicht notwendig, da die Antrige mit den Dele-
giertenunterlagen verschickt werden und die Anwesenheit einzelner Delegierter
nicht interessant ist. Fiir das Protokoll wichtig ist lediglich die Beschlussfahigkeit.
Die Frist zur Verschickung des Protokolls wurde aus praktischen Griinden um zwei
Wochen verlangert. AuBerdem soll auch das Protokoll (wie die Einladung zur LSK)
nur noch an die Kreis- und Stadtschiilerlnnenvertretungen verschickt werden.

zu 13. (neu):

Die rheinland-pfilzischen SchiilerInnenvertreterlnnen wurden als mogliche Antrag-
stellerInnen gestrichen, da sie zwangslaufig in der Gruppe der Schiilerinnen und
Schiiler in Rheinland-Pfalz mit enthalten sind. Die Antriage miissen in der Praxis
bei der Landesgeschiftsstelle eingereicht werden. Dies sollte auch in der Satzung
so festgehalten werden. AuBerdem gibt es das Prasidium der LSK vor Beginn der
Versammlung noch gar nicht, so dass nach der jetzigen Regelung nur Initiativantra-
ge moglich wiren. Initiativantrage miissen nach der Geschiéftsordnung und in der
Praxis natiirlich dem Priasidium vorgelegt werden. Dies sollte auch in der Satzung
entsprechend stehen. Die satzungsindernden Antriage wurden hier nicht mehr
genannt, weil sie Gegenstand des niachsten Punkts sind.

zu 4. (neu):
Der neue Punkt 14. wurde zusitzlich eingefiigt, um das Verfahren der Satzungs-
anderung zu verdeutlichen.

zu 15 (neu):
Der neue Punkt I5. entspricht dem Punkt |3. der alten Satzung.

zu 6. (neu):

Der neue Punkt 16. ersetzt den Punkt 14. der alten Satzung. Da nicht jede LSK vor
den Wahlen eine Wahlordnung beschlieBen kann (das wire viel zu zeitraubend
und auBer dem uberflissig), wurde diese gestrichen. Der Ablauf von Wabhlen ist
gemeinhin bekannt.

zu 17. (neu):

Der neue Punkt I7. entspricht dem Punkt I5. der alten Satzung. Aufgrund der
Erhéhung der Beschlussfahigkeit auf die Halfte der Delegierten wird Punkt c) an
dieser Stelle fallengelassen.

zu 18. (neu):
Der neue Punkt 18. ersetzt den Punkt 31. der alten Satzung. Es wurden lediglich
redaktionelle, keine inhaltlichen Veranderungen vorgenommen.

zu 19. (neu):

Der neue Punkt 19. wurde zusitzlich eingefiigt. Da die Arbeit der Einsteigerlnnen-
LSV bereits seit zwei Jahren praktiziert wird, ist es sinnvoll, dies in der Satzung zu
verankern.

zu 20. (neu):
Der neue Punkt 20. entspricht dem alten Punkt 20., aufgrund der Erweiterung der
LSV auf alle Schularten wurde eine Quotierung eingefiihrt.

zu 21. (neu):

Der neue Punkt 2. ersetzt den ersten Teil des Punkts 21. der alten Satzung. Die
Zustindigkeiten der einzelnen Referate sollen in Zukunft beim gesamten Landes-
vorstand liegen. Der LaVo teilt diese dann gemiB dem neuen Punkt 27. unter sich
auf. Dies férdert aus unserer Sicht ein gutes Arbeitsklima sehr viel mehr als die
jetzige Regelung. Wir halten es fiir sinnvoll, wenn eine Person sowohl fiir die inhalt-
liche Ausarbeitung als auch fiir die Prasentation eines bestimmten Themenschwer-
punktes verantwortlich ist.



zu 22. (neu):

Der neue Punkt 22. ersetzt Teile des Punkts 21. der alten Satzung. Die zwingende
Bedingung, dass aus jedem Schulaufsichtsbezirk ein Schiiler oder eine Schiilerin
dem Landesvorstand angehdren muss, sollte aus unserer Sicht in eine Soll-Regelung
umgeschrieben werden. Kandidatinnen und Kandidaten, die nur aufgrund der Quo-
te gewihlt werden miissen und danach keine Arbeit leisten, behindern die Arbeit
des Landesvorstands. Die entsprechende Passage des Schulgesetzes miisste dafiir
angeglichen werden.

zu 23. (neu):

Der neue Punkt 23. ersetzt den ersten Teil des Punkts 22. der alten Satzung. Da
die Bundesschiilerlnnenvertretung keinen Bundesvorstand mehr hat, sollten zu den
Sitzungen des LaVos die Delegierten der LSV zur Bundesebene eingeladen werden,
die iiber die Arbeit der LSV informiert sein miissen.

zu 24. (neu):

Der neue Punkt 24. ersetzt den zweiten Teil des Punkts 22. der alten Satzung. Es
wurde hinzugefiigt, dass bei einer Vertagung gesondert auf die Beschlussfahigkeit
hingewiesen werden muss.

zu 25. (neu):
Dieser Punkt wurde eingefiigt, um klarzustellen, welche Anwesenden stimmbe-
rechtigt sind.

zu 26. (neu):
Der neue Punkt 26. entspricht dem letzten Satz des Punkts 22. der alten Satzung.

zu 27. (neu):

Dieser ganz neu eingefiigte Punkt wurde wegen der Auflésung der einzelnen Re-
ferate des Landesvorstands notwendig. Aus unserer Sicht ist diese neue Regelung
sinnvoll und praktikabel.

zu 28. (neu):

Der neue Punkt 28. ersetzt den Punkt 24. der alten Satzung. Da der Landesvor-
stand in der praktischen Arbeit nicht zu Beginn jeden Jahres eine/n neue/n Lan-
desgeschiftsfiihrer/in wihlt und dies auch aufgrund von Vereinbarungen mit dem
zustdndigen Ministerium gar nicht moglich wire, sollte eine neue Regelung getrof-
fen werden. Aufgrund der zur Verfiigung stehenden Haushaltsmittel fiir Personal
der LSV sollte der LaVo durch die Satzung zu den genannten Rechten ermichtigt
werden.

zu 29. (neu):

Der neue Punkt 29. ersetzt den Punkt 26. der alten Satzung. Wir halten es fiir
sinnvoll, einen provisorischen Landesvorstand vom LA wihlen zu lassen um das
Einberufen einer Wahl-LSK zu gewéhrleisten.

zu 30. (neu):

Der neue Punkt 30. wurde zusitzlich eingefiigt, greift aber auch die Regelung des
letzten Satzes des Punkts 23. der alten Satzung auf. AuBerdem entspricht dies der
tiblichen Praxis der LSK und sollte auch deutlich in der Satzung benannt werden.

zu 31.-36. (neu):

Die neuen Punkte 31.-36. (die Kreis- und Stadtschiilerinnenvertretungen betref-
fend) ersetzen die Punkte 27.-30. der alten Satzung (die RAKe betreffend). Fir die
Kreis- und Stadtschiilerlnnenvertretungen sollte aus unserer Sicht méglichst wenig
an Regelungen vorgegeben werden. Nur so kénnen die jeweils neu zu griindenden
Zusammenschliisse den jeweiligen Bedingungen entsprechend sinnvolle Arbeits-
formen und Strukturen entwickeln. Die Bestimmung einer eigenen Satzung ist von
zentraler Bedeutung fiir die KrSV/SSVen, da diese als eigenstindige Interessensver-
tretung fungieren sollen.

zu 37. (neu):
Der neue Punkt 37. entspricht dem ersten Satz des alten Punkts 16.

zu 38. (neu):
Der Punkt 38. wurde analog zu Punkt 32 neu eingefiigt. Er ersetzt damit Teile des
Punktes |7 der alten Satzung.

zu 39. (neu):
Der Punkt 39. ersetzt den ersten Satz des Punktes 17 und regelt die Zusammenset-
zung des LAs.

zu 40. (neu):
Der neue Punkt 40. ersetzt einen Teil des alten Punktes 17 und regelt die In-Kennt-
niss-Setzung des LAs durch den Landesvorstand.

zu 4. (neu):
Der Punkt 41. ersetzt den alten Punkt 19.

zu 42. (neu):
Der neue Punkt 42. ersetzt den zweiten Teil des Punktes 16. der alten Satzung. Die
Zustindigkeiten wurden entsprechend der neuen Struktur angepasst. AuBerdem 15

erhilt der LA die Haushaltskompetenz, welche er praktizierend bereits innehatte.



zu 43.- 44. (neu):

Die Punkte 43.-44. wurden neu eingefiigt, da in der neuen Struktur Landesaus-
schussmitglieder nicht mehr von den Regionalen Arbeitskreisen, sondern von der
LSK gewihlt werden.

zu 45.-46. (neu):

Der neue Punkt 45.-46. ersetzt den Punkt 34. der alten Satzung.

Diese neue Satzung kann nicht sofort durch Beschluss der LSK in Kraft treten.
Denn bis die Kreis- und Stadtschiilerlnnenvertretungen gegriindet sind, wird es
noch etwas dauern. AuBBerdem muss der Landesvorstand mit dem zustdndigen
Ministerium und den Fraktionen im Landtag liber die Genehmigungsfihigkeit der
Satzung bzw. ggf. eine Anderung des Schulgesetzes verhandeln. So lange diese
Anderung nicht vorgenommen sind, ist die neue Struktur rechtswidrig und das
Ministerium darf den Landesvorstand nicht anerkennen.

zu 47. (neu)
Der neue Punkt 47. ersetzt den Punkt 32. der alten Satzung. Die nicht {ibliche For-
mulierung (Stimmenthaltungen werden berechnet) wurde gestrichen.



